ALLEGATO B: ISTANZA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE UNICA

Al Comune di Sangineto
Via G. Matteotti, 109
87020 SANGINETO (CS)

OGGETTO: | AVVISO DI ASTA PUBBLICA PER IINDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
APPARTENENTI AL TERZO SETTORE INTERESSATI ALLA
LOCAZIONE DEI LOCALI UBICATI AL PIANO TERRA DI VIA GIACOMO
MATTEOTTI N. 109 CON VINCOLO DI DESTINAZIONE PER LA
REALIZZAZIONE E GESTIONE DI UNA CASA RIFUGIO

ISTANZA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONE UNICA

1l sottoscritto nato il
a Cod. Fiscale
nella sua qualita di

dell’Operatore Economico
O Associazione di volontariato 0O Associazione di promozione sociale
O Ente religioso 0 Cooperativa sociale 0 Altro soggetto non profit

Denominato

Cod. Fiscale Partita IVA
con sede legale in
Via/P.zza n.
tel. fax mobile

PEC

e-mail

CHIEDE

di essere ammesso a presentare offerta per la concessione in locazione con vincolo di
destinazione in oggetto indicata.

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo d.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci e informato ex art. 13 del D. Lgs 196/2003

DICHIARA
(barrare e completare)
1) (non obbligatorio) che I'Operatore Economico rappresentato ¢ iscritta alla CCIAA

di , numero di iscrizione

>]

data di iscrizione , con durata prevista fino al




oggetto dell’attivita

forma giuridica: ;

(per le Lmprese con sede in uno Stato estero, indicare i dati risultanti dall’Albo o Registro
professionale dello Stato di appartenenza)

o

2) cheisoggetti con potere di rappresentanza e 1 direttori tecnici, attualmente in carica,

SONo:

Cognome e nome Linogo e data nascita Residenza Carica ricoperta

N.B.: indicare 1 dati identificativi (nome, cognome, lnogo e data di nascita, qualifica) del titolare
dell’impresa individuale, ovvero di tutti i soci della societa in nome collettivo, ovvero di
tutti 1 soci accomandatari nel caso di societa in accomandita semplice, nonché di tutti gli
amministratori muniti di poteri di rappresentanza, di tutti i direttori tecnici, gli institori e
1 procuratori speciali muniti di potere di rappresentanza e titolari di poteri gestori e
continuativi.

3) che nell’anno antecedente la data della pubblicazione del presente avviso per la
concessione in locazione in oggetto indicata sono cessati dalla carica, quali organi di
amministrazione, i1 seguenti soggetti:

Cognome e nome Linogo e data nascita Carica ricoperta, data cessagione

N.B.: Elencare le persone fisiche che avevano potere di rappresentanza, di direzione e
controllo e 1 direttori tecnici.

4) di essere a conoscenza e di accettare che 'Amministrazione Comunale ha la
facolta, per ragioni di sua esclusiva competenza di interrompere in qualsiasi
momento il procedimento avviato, di avviare altre procedure, di non procedere
all’aggiudicazione e/o alla stipulazione del contratto senza che I'impresa
rappresentata possa vantare alcuna pretesa di risarcimento od altro;

5) di aver preso visione e di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte le
norme e disposizioni contenute nell’avviso d’asta e negli atti di gara;

6) di avere direttamente, o con delega a personale dipendente, esaminato tutti gli
elaborati progettuali, compreso il computo metrico estimativo dei lavori di




adeguamento, di essersi recato sul luogo di esecuzione dei lavori e di avere preso
conoscenza dei lavori, delle condizioni locali;

7) di obbligarsi ad eseguire i lavori di adeguamento dei locali concessi in locazione al
fine di rendetli idonei all’uso destinato;

8) di avere effettuato uno studio approfondito dei lavori, di aver giudicato gli stessi
realizzabili con 'importo massimo quantificato dal Comune;

9) di essere in possesso dei requisiti generali prescritti dall’avviso e di ordine speciale
di cui agli articoli 80 e 83 del D. Lgs n. 50/2016;

10) di non essere in condizione di incompatibilita o conflitto di interesse con il
Comune di Sangineto;

11) di rispondere alle disposizioni legislative di cui all’art. 11 della L.R. Calabria
20/2007 e all’art. 1, comma 3 e art. 8, comma 3, dell’'Intesa Stato Regioni del
27.11.2014;

12) di aver sede legale o operativa in Calabria ed operare nel settore del sostegno e
dell’aiuto alle donne vittime di violenza;

13) di aver maturato comprovate esperienze e specifiche competenze, almeno
quinquennali, in materia di violenza contro le donne;

14) di esser dotato di adeguati strumenti informatici e di comunicazione utili alla
gestione organizzativa del servizio;

15) (barrare la casella interessata)

(per imprese che occupano non piu di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato

nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)

[] che la ditta non ¢ assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68;

ovvero (per imprese che occupano piu di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti
che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18.01.2000)

[] aisensidell’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che la ditta ¢ in regola con le
norme della suddetta legge e che I'ufficio competente ad attestare 'avvenuta
ottemperanza da parte del concorrente ¢

presso  la  provincia  di

bl

16) di applicare a favore dei lavoratori dipendenti e non (per questi ultimi se e
quando previsto dalle norme) o, in quanto Cooperativa, anche verso 1 soci, e di
impegnarsi a far applicare ad eventuali Imprese subappaltatrici, il contratto
collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si
eseguono le prestazioni di lavoro stipulato dalle associazioni dei datori e dei
prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative sul piano nazionale e
quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attivita oggetto
dell’appalto o della concessione svolta dall'impresa anche in maniera prevalente;

17) che 'impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali e assicurative (ne/ caso di
iscrizione presso pin sedi, indicarle tutte):



Posizione Sede di: Matricola nr.

INPS

INAIL

18) di non esser incorso net due anni precedenti alla data della gara nei provvedimenti
previsti dall’art. 44 del D. Lgs. 25.7.1998 n. 286 sullimmigrazione per gravi
comportamenti ed atti discriminatori;

19) di impegnatsi a non divulgare e/o utilizzare dati o informazioni riservate in
qualsiasi modo ottenute nel corso della predisposizione dell’offerta o nella
conduzione della locazione;

20) di aver adempiuto, all'interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza
previsti dalla vigente normativa e che il prezzo offerto tiene conto degli oneri
previsti dall’osservanza delle norme per la sicurezza e protezione fisica dei
lavoratori, nonché degli obblighi in materia di sicurezza e delle condizioni di
lavoro, con particolare riferimento al decreto legislativo 81/2008,;

21) che le comunicazioni relativamente alla presente gara dovranno essere indirizzate

al seguente indirizzo PEC (scrivere in stampatello)
, solleva pertanto la
stazione appaltante da qualsiasi responsabilita in ordine alla mancata conoscenza
delle comunicazioni cosi inviate;

22) di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento dei
dipendenti pubblici emanato ai sensi del DPR 62/2013, adottato dalla stazione
appaltante e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a far osservare ai
propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del
contratto;

23) che presso l'operatore economico non ricorrano le condizioni di cui all’art. 53,
comma 16-ter del D.lgs. 165/01: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio,
hanno esercitato poteri antoritativi o negogiali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui
all‘articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto
di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari
dell attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. 1 contratti
conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed
¢ fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche
amministraziont per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente
percepiti e accertati ad essi riferiti’y

24) che ai sensi dell’art. 3, comma 7, della L. n. 136/2010, ¢ dedicato il seguente
conto corrente bancario/postale:

Numero conto corrente:

Istituto di Credito:

Agenzia:
IBAN:




BIC:

25) che 1 soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra
seguenti:

a. Sig./Sig.ra

il / /

menzionato sono 1

Nato/a a
Codice Fiscale

Residente in

Via
b. Sig./Sig.ra

il / /

Residente in

Nato/a a
Codice Fiscale
Via

26) che ai sensi dell’art. 3 comma 8 della L. n. 136/2010 il sottoscritto si assume
I'obbligo di rispettare la normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari

pena nullita assoluta del contratto;

27) dichiara di aver letto quanto scritto nell’avviso pubblicato dal Comune di
Sangineto, di conoscerlo in ogni sua parte e di condividerlo integralmente.

>}

Il Legale Rappresentante

(Firma digitale del Rappresentante Legale o altro soggetto munito di poteri di firma*)

* 0bbligo della presentazione del documento di riconoscimento in corso di validita assolto implicitamente con I'apposizione

della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 38 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i. e 65,

comma 1, lettera a) del D. 1.gs. n. 82/2005 ¢ s.m..



